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DIF Municipal y su personal se requiere de un titular en este caso la Directora de
dicha dependencia, y es sabido por este Ayuntamiento la honestidad, compromiso
y tiempo que la actual Directora dedica a cumplir con tal encomienda, sin que
reciba desde su ingreso a tal Direccion el salario acorde a las responsabilidades
que tiene, por ello y con fundamento juridico en log articulos 115 fracciones | yll,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 111, 112,113 y 114
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacéan de Ocampo;
10,20 , 3, 4° fraccion II, 5° 26 y 27, de la Ley de los Trabajadores al Servicio de|

Jo que implica que para que se realicen, coordinen y supervisen las actividades del §§ t\\

Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios; y 19, 2°, 30, 11,14y 32dela 3 ;i

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, se autoriza e \_E_

instruye al Presidente Municipal y al Tesorero Municipal, para que en el 4mbito de - }
sus competencias y de acuerdo a sus atribuciones, y a partir de la primera = \!\
quincena del mes de septiembre de 2020 y hasta el 31 de agosto de 2021, sin que § G
exista aumento en el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal y presupuestario N ;\
2020, realicen los tramites administrativos necesarios y las adecuaciones y ] L
transferencias compensadas respectivas tendientes otorgar como parte del —— :?) Q
presupuesto que el Municipio otorga al DIF Municipal, se otorgue un salario :3
proporcional y uniforme a la Directora del DIF Municipal tomando como X)) ﬁ& Q
consideracion las labores que realiza, el tiempo que dedica a dichas labores, la \3
complejidad de las mismas y el personal que tiene a su cargo, considerando /%g ~
ademas el respeto a sus derechos humanos laborales y el salario que perciben - \n\‘\

personal del Municipio que son designados por el Ayuntamiento como lo son el
Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal, el Contralor Municipal y el R
Director de Seguridad Publica, a fin de que el salario de estos y el de la Directora X RS
del DIF Municipal sea lo mas uniforme posible en los términos de los articulos 26 y :
27 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado antes citada,
equiparandose u homologandose el salario de Ia Directora del DIF Municipal por lo \3
menos al del Titular del Area (Director) de Seguridad Publica Municipal; por otra
parte de les autoriza e instruye para en el presupuesto de egresos del ejercicio
fiscal y presupuestario 2021 que se otorgue por el Municipio al DIF Municipal, se
prevea el aumento al Salario de la Directora del DIF Municipal; finalmente se
instruye al Secretario del Ayuntamiento remitir copias certificadas del presente
acuerdo al Presidente Municipal, al Tesorero Municipal y a la Directora del DIF
Municipal, asi enterados del contenido y autorizaciones que se dan en el presente
acuerdo, se somete a votacion y con 10 votos a favor, se aprueba por mayoria,
aprobacioén que se da para los efectos legales a que haya lugar.-—-—————-————____

s.in ofro asunto que tratar se da por terminada la sesién a las 13:28 hora y
Veintiocho minutos del dia 03 de Agosto del presente afio.
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