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Con fi¡ndamento en fos artículos 134 de laConstitución Pdítica de los Eslados Unidos Mexicanos; 85,

fracción I y {10 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;49, fraccién V & la

Ley de Coordinación Fiscal i 1, il,61 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubemarnental; 35

¡¡6qción IV y V de la Ley de Transparencia; Acoeso a la lnformacián Pública y Proteceión de ktos
Personaleo delEstado de Michoacán y 33, fiaccién II[, inciso c], de la Ley de Ftscalizacién §uperior y

R*ndi*ión de tuenta* d*[ Estado de Ocampü, se emite sl Prcgrarna Ahual de

§vaüuacisn pñra *l &aj*

S* rÉc*rrcc* {nile, Ia

a{canz*dcs en el prcse§* de

lndicad*res qlls mide las Iogros

irnpa*ts y cafidad de las políti*as

ñl Sisteffia de §valuac*ón al

permiten reatriear una vsl*raciÓn

{SHI)I e§ *Í

desernpeñs

y lss resutrtadss

a trav*s de u* §istema de

d* *shertura, *f*ctlvidad,

rnetod*lÓgic*s que

, baj* Ios principi$§ de

verificaci*n del gra$* de cunruplimient* v en indicadores estratégicos y ds

gest*cft qus perrnitan ff:R*cer el irnp*cts §otial de I** prCIgrárras.

Finalmente, el Plan Municipal de Desarrollo N2*2A27, establere comó una de sus estrategias el

*l rrrunl*ipio, csnsidera eÍl*, Ia línea de a**ionde fa



1.1. Obietivos Generales del Programa Anual de Evaluaciones.

a) Determinar los Programas Presupuestarios a evaluar durante el ejercicio fiscal 2026;

b) Determinar los tipos de evaluaciones que se realizaran a los Programas Presupuestarios;

c) Establecer los mecanismos de seguimiento de los resultados; y,

d) Establecer el calendario de ejecución de las evaluaciones a realizar
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1,2. Procesos de Evaluacióft-

Las evaluaüiones serán obligatorias para las dependencias y

[\llunicipal
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efitidedes de Ia Administración Pubti+a

Las dependencias de Ia Administración Pública Municipal sujetas a evaluación de sus Fondos o

Programas Presupuestarios, serán"las responsables de asegurar las condiciones técnícas, de

coordinación y supervisión para garantÍzar la adecuada realización de las evaluaciones.

a! Planeación de la evaluación;

b! üeterminación de los TDR's {Términss de Referencia§};

c) Recopilacion y análisis de *a infarnru*ción {evaluación};

d) Presentación y retroalimentación de los resultados preliminares;
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y difusión de

gl SeguimÍento a los ASM {Aspectos susceptibles de Mejora}.

1,4, Tip* de Evafuación,

Can el fin de garantizar las evaluaciones orientadas a resuftados y en ese sentido retroalimentar el

$isterna de Evaluación del Desempeño, a continuación, se señalan el tipo de evaluación que se

desarrollará durante el Ej*rcicio Fiscal 2ü2S,

Evaluación Específica: §e hajc foa siguientes

criteri*s: a) Énf*cada al

retur§ü§.

, b) Se uss y destins de las

Evaluación IntErna: En el a cahü psr Ia Ccntraloría

Municipal y se sujetarán a Ia

Municipal remitirá a Ia

ofieial Ia en el *ual se s*licitará Ia

b) La dependencia a evaluar remitirá solicitada

cI La Corüraloria Municipal lleverá a cabo el análisis y valoración de [a información (trabajos cle

gabinete);

aI Una vez definid*s lcs

dependencia, de maftela

inf*rnnación relativa a I$s

del
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e) Una vez concluidos los trabajos de gabinete y de campo, ta Contratoría Municipal elaborará el acta

de cierre de los trabajos y posteriormente remitirá, en su momento respectivo, el informe final de la

evaluaciófl a la Dependencia; y,

f) Finalmente, la Contraloría Municipalenviará a la Unidad de Transparencia los infonnes finales, con

el objeto de que estos sean publicados en el Portal de Transparencia.

{.5, §eguimlento a los Resultados.

La Contraloría Municipal ¡ealizará un seguimiento a las recomendaciones y mejoras presentadas en el

informe final. Con la participacién de las dependencias involucradal, en este proceso, particularmente

se contribuirá en el perfeccionanliento y méjora del,pibgrama pigsupuestario, en términos de lo
siguiente:

il ,r ,:1. i.
a) Para determinar los ASM, la Contraloría Municipal solicitará formaknente al área evaluada el llenado

de los formatos de ASM, establecidos en el CONEVAL (Consejo Nacionalde Evaluación de la Política

de Desanollo Social), para tal efecto''co¡tará con díez díashábiles a partir del día siguiente de recepción

del oficio/formato, ' '.-''

b) La Contralaría Municipal procederá a revisar y analizar el formato y si detecta inconsistencias en su

contenido, se solicitará a la dependencia evaluada la aclaración ylo adecuación correspondiente, para

lo cual contará con cinco días hábiles posteriores a fa notificación de la observación; si elformato no

presenta observación alguna, elÓrgano lnterno de Control remitirá el mismo para su publicación en el

Portal de Transparencia; y,

c) La Contraloria Municipal dará seguimiento a los ASM, considerando comó referencia los formatos

conespondientes en los "Mecanismos para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora

(ASM), derivado de ínformes y evaluaciones a los Programas Presupuestarios de la Administración

Fl;bllsm Federffil""
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t.§. Evaluaciones de los Prograrnas y Fondos Federalss"

Para las evaluaciones de los programas presupuestarios y fondos federales, los sujetos evaluados

deberán elaborar en coordinación con la Tesorería, los términos de referencia respectlvos, conforme a

las caracteristicas particulares de cada evaluación e incluirán elobjetivo de la evaluación, los alcances,

metodología, pedil del equipo evaluador y productos esperados, y podrán basarse en los Modelos de

Ténninos de Referencia que emite elGobierno Federal,

{.6.1. Evaluaciones prosramadas para los Programas Presupuestarios y Fondos

Federatres sujetos t reYis¡ón"
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Los prograrnas y fondos federafes sujetcs

§e Gonforma de Ia siguiente man*ra: 
i

a e.v'a üión pa.ra el ejercicio fiscal 2025 das ftT¡l veinticinco,

htro.

Programa§

Pres¿¡pilestarie§ I Fonda

Federal
§valuados

Smletcs ?*pe de

§vatruaci*n

Plazr¡ Proyectada

pará §u

üomclusión

lnicio

Fechas

Dirección de

übras

Publicas

Especifica de

desempsño

t::i

4 de rnayü de

2S26
lli¡

30 de octubre Se

2ü26
4

I

Fanda de Aportaciones

para Ia lnfra*structura

§ocial Municipal y de las

ilemarcaci$nes

Territcriales del Distrito

Federaf {FISMDF}

Fonda de Aportaciones

para e{ Fortalecirniento de

las hrh¡nicipi*s y d* Ía*

ilen:arcac¡sfi*s

T*rritmrial*s del ilistrito

F*derñl iF#ffiTerHUN3

ilirección de

SeguridaC

Puhlica

hñunicipal

ñspeciflca de

desempeñc

4 de mayo de

2ü2S

30 de octubre de

2*2$

Presídencía Municipa[, S/ N, Centro, CP 50940

Coalcomán
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t -7. Vigencia rogrerna

El Programa Anual de Evaluaciones para el Ejercicio Fiscal 2026 del Municipio de Coalcomán de

Yázquez Pallares, Michoacán, de los Programas Presupuestarios y Fondos Federales entra en vigor a

partir del 30 abril de 2O26.

Coalcomán de Vázquez Pallares, Michsacán; a ütr de abril de 2ü2$.

eCI2s.

:1. '
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l-lonorable Ayuntamiento de

Ccatrcsnruá*: de Vázqueu Pa*Xares, Michoacán.

PÉfulB
idencÍa Mun S/N, Centroo CP


